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Lo que se hace público para general conocimiento.
Zuheros, a 19 de diciembre de  2006.— El Alcalde, Antonio

Camacho Molina.

MONTORO
Núm. 12.891

Por el Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día
veintisiete de noviembre de dos mil seis se acordó:

PRIMERO: Aprobar inicialmente la Relación de Puestos de
Trabajo de este Ayuntamiento, salvando del  texto que figura en el
expediente, como se indica en el punto primero del acta suscrita
por los representantes municipales, de los trabajadores y sindi-
cales, los puestos de Secretaría e Intervención, por tratarse de
puestos singularizados cuyas funciones están recogidas en el
Real Decreto 1174/1987 de 18 de septiembre, fijándose el des-
glose de sus retribuciones a alcanzar hasta el 2009 según el
anexo que se adjunta en el expediente.

VALORACION ACORDADA PUESTOS DE TRBAJO
PERSONAL AYUNTAMIENTO DE MONTORO

   
VALOR 
PUNTO DISTRIB.VALORAC.PUNTOS 

  Gr. Niv. 
T. 

PUNTOS 
VALOR 

7€ C.ESPEC 75% PRODUCT. 25% C.E. 2007 

SERVICIOS GENERALES       mensual mensual anual mensual anual 
REAL A 

7€  REAL A 7 € 
PERSONAL LABORAL FIJO                     
Ordenanza. Vacante E 14 87 609 456,75 5.481,00 152,25 1.827,00 465,89 155,3 
SECRETARIA (FUNCIONARIOS)                     
Tecnico Admon Gral A 25 113 791 593,25 7.119,00 197,75 2.373,00 605,12 201,71 
Administrativo C 19 104 728 546 6.552,00 182 2.184,00 556,92 185,64 
Administrativo C 19 104 728 546 6.552,00 182 2.184,00 556,92 185,64 
Administrativo C 19 104 728 546 6.552,00 182 2.184,00 556,92 185,64 
Auxiliar administrativo D 17 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 
Auxiliar administrativo D 17 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 
Administrativo. Vacante. C 19 104 728 546 6.552,00 182 2.184,00 556,92 185,64 
Administrativo. Vacante. C 19 104 728 546 6.552,00 182 2.184,00 556,92 185,64 
PERSONAL LABORAL FIJO                     
Auxiliar Adm. VACANTE D 17 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 
Auxiliar Adm. VACANTE D 17 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 
INTERVENCION 
(FUNCIONARIOS)                     
Administrativo C 19 104 728 546 6.552,00 182 2.184,00 556,92 185,64 
Administrativo-Tesorero Acctal. C 19 104 728 546 6.552,00 182 2.184,00 556,92 185,64 
Administrativo.VACANTE C 19 104 728 546 6.552,00 182 2.184,00 556,92 185,64 
PERSONAL LABORAL FIJO                     
Auxiliar Administrativo.VACANTE D 17 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 
Auxiliar Adm. VACANTE D 17 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 

POLICIA LOCAL                     
FUNCIONARIOS                     
Subinspector. Vacante B 20 164 1.148,00 861 10.332,00 287 3.444,00 878,22 292,74 

Oficial C 18 124 868 651 7.812,00 217 2.604,00 664,02 221,34 
Guardia C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Apoyo Gest.Polc.Admtva. C 17 100 700 525 6.300,00 175 2.100,00 535,5 178,5 
Guardia.vacante C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia.vacante C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
Guardia.vacante C 17 120 840 630 7.560,00 210 2.520,00 642,6 214,2 
COLEGIOS PUBLICOS                     
LABORAL FIJO DISCONTINUO                     
Limpiadora E 14 76 532 399 4.788,00 133 1.330,00 406,98 135,66 
Limpiadora E 14 76 532 399 4.788,00 133 1.330,00 406,98 135,66 
GUARDERIA                     
PERSONAL LABORAL Gr. Niv.                 
Profesora. Vacante B 23 105 735 551,25 6.615,00 183,75 2.205,00 562,28 187,43 
Profesora. Vacante B 23 105 735 551,25 6.615,00 183,75 2.205,00 562,28 187,43 
Profesora. Vacante B 23 105 735 551,25 6.615,00 183,75 2.205,00 562,28 187,43 
Profesora. Vacante B 23 105 735 551,25 6.615,00 183,75 2.205,00 562,28 187,43 
Profesora. Vacante B 23 105 735 551,25 6.615,00 183,75 2.205,00 562,28 187,43 
Ayudanta Cocina. Vacante E 14 76 532 399 4.788,00 133 1.596,00 406,98 135,66 
ALUMBRADO PUBLICO                     
FUNCIONARIOS ADM.ESPEC.                     
Oficial Electricista D 17 119 833 624,75 7.497,00 208,25 2.499,00 637,25 212,42 
 EDIFICIOS MUNICIPALES                     
LABORAL FIJO                     
Peón mantenimieto. Vacante. E 14 84 588 441 5.292,00 147 1.764,00 449,82 149,94 
PARQUES Y JARDINES                     
LABORAL FIJO                     
Peón E 14 84 588 441 5.292,00 147 1.764,00 449,82 149,94 
Peón  E 14 84 588 441 5.292,00 147 1.764,00 449,82 149,94 

URBANISMO                     
FUNCIONARIO. Gr. Niv.                 
Arquitecto Superior.Vacante A 25 129 903 677,25 8.127,00 225,75 2.709,00 690,8 230,27 

LIMPIEZA VIARIA.                     
FUNCIONARIOS ADM.ESPEC.                     
Oficial Conductor D 17 65 455 341,25 4.095,00 113,75 1.365,00 348,08 116,03 
LABORAL FIJO                     
Peón E 14 84 588 441 5.292,00 147 1.764,00 449,82 149,94 
Peón .vacante E 14 84 588 441 5.292,00 147 1.764,00 449,82 149,94 
Peón .vacante E 14 84 588 441 5.292,00 147 1.764,00 449,82 149,94 
CEMENTERIO                     
LABORAL FIJO                     
Peón E 14 90 630 472,5 5.670,00 157,5 1.890,00 481,95 160,65 

MERCADO                     
FUNCIONARIO DE ADM.ESPEC.                     
Oficial D 17 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 

CULTURA                     
LABORAL FIJO                     
Bibliotecario (Vacante). C 19 104 728 546 6.552,00 182 2.184,00 556,92 185,64 
Archivero (Vacante) B 23 109 763 572,25 6.867,00 190,75 2.289,00 583,7 194,57 
DEPORTES                     
LABORAL FIJO                     
Monitor Deportes (Vacante). D 17 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 
PISCINA                      
LABORAL FIJO DISCONTINUO                      
Piscina Municipal. 5 meses                      
Peón E 14 84 588 441 5.292,00 147 588 449,82 149,94 

Peón (Vacante) E 14 84 588 441 5.292,00 147 588 449,82 149,94 
Peón (Vacante) E 14 84 588 441 5.292,00 147 588 449,82 149,94 
Socorrista.( Vacante) E 14 106 742 556,5 6.678,00 185,5 742 567,63 189,21 
Socorrista.( Vacante) E 14 106 742 556,5 6.678,00 185,5 742 567,63 189,21 
Socorrista.( Vacante) E 14 106 742 556,5 6.678,00 185,5 742 567,63 189,21 
Socorrista.( Vacante) E 14 106 742 556,5 6.678,00 185,5 927,5 567,63 189,21 
JUVENTUD                     
LABORAL FIJO                     
Dinamiador Juvenil (Vacante). D 17 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 
VIAS PUBLICAS                     
FUNCIONARIOS ADM.ESPECIAL Gr.                   
Aparejador B 23 113 791 593,25 7.119,00 197,75 2.373,00 605,12 201,71 
Oficial Conductor D 17 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 
Oficial D 18 99 693 519,75 6.237,00 173,25 2.079,00 530,15 176,72 
Peón E 14 84 588 441 5.292,00 147 1.764,00 449,82 149,94 

TURISMO                     
LABORAL FIJO                     
Encarg.Ofic. Turismo(Vacante) C 19 104 728 546 6.552,00 182 2.184,00 556,92 185,64 

La persona que desempeña el puesto de tesorero accta perci-
be a demás una productividad mensual de 484,68, siendo anual
5.816,20.

Unas de las personas que desempeña el puesto de peón de
jardinería percibe una gratificación de 210,35 € mensuales,
2.524,20 anuales.

El valor fijado en este cuadro se alcanzará en cuatro años,
desde 2006 a 2009, abonándose antes de la finalización del pre-
sente ejercicio las retribuciones correspondientes a 2006 al per-
sonal afectado por este acuerdo especificados en el cuadro ad-
junto, y en el ejercicio 2007 el valor punto mensual será de 5,5 €;
en el 2008 el valor punto mensual será 6,25€ y en el 2009 el valor
punto mensual será 7€.

Los puestos de Secretaria General  e Intervención, puestos
desempeñados por funcionarios de Habilitación Nacional , con
las funciones que para ellos se prevé en el RD 1174/1987, ten-
drán la siguiente valoración:

Grupo A; CD 29; C. Específico 11.220,48 (anual) Producti-
vidad 7.973,32 (anual).Estas retribuciones en global  se al-
canzarán en el ejercicio 2009, fijándose para el ejercicio 2007
en concepto de productividad anual la cantidad de 3.973,32 €
y para el ejercicio 2008 en la cantidad de 5.973,32 €, y mante-
niéndose invariable en ambos ejercicios el complemento es-
pecífico antes mencionado.

SEGUNDO: Exponer al público la mencionada relación, du-
rante el plazo de quince días hábiles a contar desde el si-
guiente al de publicación del correspondiente anuncio en el
BOLETÍN OFICIAL de la Provincia, durante los cuales los
interesados podrán examinarla y presentar reclamaciones
ante el Pleno. La relación se considerará definitivamente apro-
bada si durante el citado plazo no se hubieren presentado
reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondrá del pla-
zo de un mes para resolverlas».

Montoro 18 de diciembre de 2006.— El Alcalde, Antonio Sánchez
Villaverde.

BENAMEJÍ
Núm. 12.895

A N U N C I O
Finalizado el plazo de exposición pública del acuerdo adoptado

por el Pleno de este Ayuntamiento en sesión celebrada el día 18
de octubre de 2.006  correspondiente a la aprobación de la modi-
ficación de ordenanzas fiscales reguladoras de IBI URBANA,
IVTM y SUMINISTRO DE AGUA POTABLE, contra el mismo no
se han presentado ningún tipo de reclamación o alegación por lo
que se entiende definitivamente aprobado, trascribiéndose a con-
tinuación y de forma íntegra el contenido del acuerdo:

ORDENANZA FISCAL NUM. 2: REGULADORA DEL
IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

Artículo 1º-
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 72.1 del RD

Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de  La Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el
tipo de gravamen aplicable a este municipio, queda fijado en los
términos del siguiente artículo.


